STATUT

Publicznego Przedszkola nr 4

w Nowym Dworze Mazowieckim

stan prawny - 1 wrzes$nia 2017 roku



Podstawy prawne:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdélne ONZ 20 listopada
1989 r. (Dz. U.Nr 120z 1991 r. poz. 526);

Ustawa - Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 roku (Dz.U.z 2017 poz. 59);

Ustawa - Przepisy wprowadzajace Prawo oSwiatowe z dnia 14 grudnia 2016 roku (Dz.U. z
2017 poz. 60);

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r. Nr
256, poz. 2572 ze zm.);

Rozporzadzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego
(Dz.U.z 2017 r. poz. 1603)

Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow isposobu
wykonywania przez przedszkola, szkoty iplacdwki publiczne zadan umozliwiajgcych
podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i jezykowej uczniéw nalezacych
do mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz spoteczno$ci postugujacej sie jezykiem
regionalnym. (Dz. U.z 2017 r. poz. 1627).

Rozporzadzenie MEN z dnia 12 kwietnia 2017 r. w sprawie $wiadectw, dyplomow
panstwowych i innych drukéw szkolnych (Dz. U.z 2017 r., poz. 794).

Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sposobu prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U.z 2017 r., poz. 1646).

Rozporzadzenie MEN z dnia 25 marca 2014 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz.U.z 2014 r., poz. 478) z p6z. zmianami Dz.U. 2017 poz, 1147.

Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U.
z 2017 r., poz. 1658)

Rozporzadzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w wymagan wobec szkét (Dz. U. z 2017 r.,,
poz.1611)

Ustawa z dnia 14 marca 2014 r. o zasadach prowadzenia zbiérek publicznych (Dz. U. z 2014
r., po. 498)

Ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.z 2014 r., poz. 1118).

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zaméwien publicznych (tekst jednolity:  Dz. U.
z 2013 r., poz. 907z ostatnig zmiang z 29 sierpnia 2014 r. - Dz. U.z 2014 r., poz. 1232).

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2014 r., poz. 1182).



17. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r,,
poz. 885 z ostatnimi zmianami w2014 r - Dz. U.z 2014 r., poz. 3791 911).

18. Rozporzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej oraz
ksztalcenia ogbélnego w poszczeg6lnych typach szkét (Dz. U.z 2017 r. poz. 356).

19. Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego nauczania dzieci i miodziezy
(Dz.U.z 2014 r.,, poz. 1157) z péz. zm. Dz.U. z 2017 poz. 1656) .

20. Rozporzadzenie MENiIS z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkéw i sposobu
organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki krajoznawstwa i turystyki
(Dz.U.z2001r.Nr 135, poz. 1516 ze zm.w 2014 r., poz. 1150).

21. Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69).

22. Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2011 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
warunkéw prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne
szkoty i placéwki (Dz.U.z 2011 r.Nr 176, poz. 1051).

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. Z
2011 r. Nr 149, poz. 887).

23. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr
180, poz. 1493)

24. Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w
szkotach i placowkach systemu oswiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjne;j,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U.z 2015 r.,, poz.
1250) ze zmianami.

25. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekuniczy (tekst jednolity: Dz. U. z
2012 r. poz. 788).

26. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (tekst
jednolity: Dz.U.z 2013 r., poz.267).

27.Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r., poz.
191).

28. Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 roku w sprawie nadzoru pedagogicznego
(Dz.U.z 2017 r. poz. 1658)

29. Rozporzadzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkét i placowek
(Dz.U. 2017 r. poz. 1611).

30. Rozporzadzenie MEN z dnia 27 marca 2017 r. w sprawie oddziatéw i szkét sportowych oraz
oddziatéw i szkdt mistrzostwa sportowego (Dz.U.z 2017 r. poz. 671),



31

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

. Rozporzadzenie MEN z dnia 23 sierpnia 2017 roku w sprawie ksztatcenia oséb niebedgcych
obywatelami polski oraz oséb bedacych obywatelami polskimi ktére pobieraly nauke w
szkotach funkcjonujacych w systemie o$wiaty innych panstw (Dz.U.z 2017 r. poz. 1655);

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2017 roku w sprawie organizacji wczesnego
wspomagania rozwoju dzieci (Dz.U. z 2017 r. poz. 1635);

Rozporzadzenie MEN z dnia 09 sierpnia 2017 roku w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania
dzieci i mtodziezy (Dz.U.z 2017 poz. 1616);

Rozporzadzenie MEN z dnia 09 sierpnia 2017 roku w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placéwkach (Dz.U. 2017 poz. 1591);

Rozporzadzenie MEN z dnia 09 sierpnia 2017 roku w sprawie warunkéw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 207 r. poz. 1578);

Rozporzadzenie MEN z dnia 17 marca 2017 roku w sprawie szczegdétowej organizacji
publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz.U. 2017 r. poz. 649),

Rozporzadzenie MEN z dnia 16 marca 2017 roku w sprawie postepowania rekrutacyjnego
oraz postepowania uzupetniajacego do publicznych przedszkoli, szkoét i placowek (Dz.U.
2017 poz. 610),

Ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (tekst jednolity: Dz. U.z 2014 r., poz.
167).

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz. U.
22014 r., poz. 1202) ze zmianami.
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DZIAL 1
Rozdzial 1
Informacje ogélne o Publicznym Przedszkolu nr 4

§ 1. 1. Publiczne Przedszkole nr 4 w Nowym Dworze Mazowieckim, zwane dalej
przedszkolem jest placowka publiczna:

1) prowadzi bezptatne wychowanie w zakresie podstawy programowej dla wychowania
przedszkolnego;

2) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowag wychowania
przedszkolnego.

2. Publiczne Przedszkole nr 4 w Nowym Dworze Mazowieckim wchodzi w sklad Zespotu
Szkolno - Przedszkolnego nr 4 w Nowym Dworze Mazowieckim i mie$ci sie w jednym budynku,
w miejscowo$ci Nowy Dwor Mazowiecki potoZzonym przy ul. 29 Listopada 109, kod 05-160.

3. llekro¢ w statucie mowa jest o:

1)  przedszkolu - nalezy przez to rozumie¢ Publiczne Przedszkole nr 4 w Nowym Dworze
Mazowieckim;

2)  Zespole- nalezy przez to rozumie¢ Zespét Szkolno - Przedszkolny nr 4 w Nowym Dworze
Mazowieckim;

3)  szkole podstawowej — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 4,

4)  nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ wszystkich pracownikéw pedagogicznych Zespotu;
5) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby

(podmioty) sprawujgce piecze zastepcza nad dzieckiem;

6) dziecku - nalezy przez to rozumie¢ dzieci realizujace wychowanie przedszkolne
w przedszkolu;

7)  podstawie programowej — nalezy przez to rozumie¢ podstawe programowa wychowania
przedszkolnego;

8)  programie nauczania - nalezy przez to rozumie¢ program wychowania przedszkolnego;

9)  podreczniku - nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku w Zespole;

10) materiale ¢wiczeniowym - nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla dzieci
stuzacy utrwaleniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci;

11) zajeciach dodatkowych - nalezy przez to rozumie¢ zajecia rozwijajace zainteresowania
i uzdolnienia dziecka i inne zajecia.

4. Organem prowadzacym jest Gmina Nowy Dwoér Mazowiecki z siedzibg: 05-100 Nowy
Dwér Mazowiecki, ul. Zakroczymska 30.

5. Nadzoér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.
6. Przedszkole jestjednostka budzetowa.
7. Nazwa przedszkola uzywana jest w pelnym brzmieniu — Publiczne Przedszkole nr 4

w Nowym Dworze Mazowieckim. Na pieczeciach i stemplach moze by¢ uzywany skrét
nazwy: ,Publiczne Przedszkole nr4”.



8. Przedszkole uzywa pieczeci firmowych o tresciach:

Zespo6t Szkolno - Przedszkolny nr 4 w Nowym Dworze Mazowieckim
Publiczne Przedszkole nr 4, ul. 29 Listopada 109

05-160 Nowy Dwor Mazowiecki
tel. 022 7130260

9. W przedszkolu zorganizowane sg oddzialy ogélnodostepne.

10. Przedszkole moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczaca
ksztatcenia, wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych dzieci oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych i finansowych Zespotu, na zasadach i warunkach okreslonych odrebnymi
przepisami.

11. Do przedszkola przyjmuje sie:
1) dzieci 3,4, 51 6 letnie zamieszkate w gminie Nowym Dworze Mazowieckim;
2) dzieci zamieszkate poza gming Nowy Dwér Mazowieckim, w przypadku, gdy
przedszkole dysponuje wolnymi miejscami.

DZIAL 11
Rozdzial 1
Cele i zadania Publicznego Przedszkola nr 4

§ 2. 1. Przedszkole wspomaga i ukierunkowuje indywidualny rozwoj dziecka poprzez
dostosowanie tresci, metod i organizacji pracy wychowawczo - dydaktyczno - opiekuniczej do
potrzeb i mozliwosci rozwojowych dziecka w relacjach ze $rodowiskiem spoteczno
- kulturowym i przyrodniczym poprzez:

1) zapewnienie opieki, wychowania i uczenia sie w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa;
2) tworzenie warunkow umozliwiajacych dziecku osiggniecie ,gotowoSci szkolnej”;
3) pemienie wobec rodzicow funkcji doradczej i wspierajgcej dziatania wychowawcze.

2. Wynikajace z powyzszych celéw zadania przedszkola realizuje sie w ramach nastepujgcych
obszaréw edukacyjnych:

a) zapewnienie opieki i wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym
i zdrowym Srodowisku;

b) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w trosce o zapewnienie réwnych
szans, umacnianie wiary we wtasne sity i mozliwosci osiggania sukcesu;

c) stworzenie warunkéw do rozwijania samodzielnosci, dazenia do osiggania celow,
podejmowania decyzji za siebie i za najblizZsze otoczenie;

d) rozwijanie wrazliwo$ci moralnej;

e) ksztattowanie umiejetnosci obserwacji, utatwianie rozumienia zjawisk zachodzacych
w dostepnym otoczeniu dziecka (przyrodniczym, spotecznym, kulturowym
i technicznym);

f) rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej, zachecanie do aktywnos$ci badawczej, oraz
wyrazania mys$li i przezy¢;

g) zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego, bezpiecznego
postepowania i zachowan prozdrowotnych;

h) umozliwienie dzieciom odnalezienia tozsamo$ci narodowej, etnicznej, jezykowe;j.

§ 3. Szczegdtowe cele i zadania przedszkola zawiera statut Zespotu.



Rozdziat 2
Sposoby realizacji zadan w Publicznym Przedszkolu nr 4

§ 4. 1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w przedszkolu prowadzona jest w oparciu
0 obowigzujaca podstawe programowa wychowania przedszkolnego zgodnie z przyjetymi
programami nauczania.

2. Sposoby realizacji zadan w przedszkolu, zasady korzystania z podrecznikéw i materiatow
¢wiczeniowych zawiera statut Zespotu.

Rozdziat 3
Organizacja i Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w Publicznym Przedszkolu nr 4.

§ 5. W przedszkolu organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana
jest dziecku, rodzicom i nauczycielom.

§ 6. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu sa
bezptatne, a udziat dziecka w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

§ 7. Formy i organizacja udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej w przedszkolu
okresla statut Zespotu.

Rozdzial 3a
Organizacja wczesnego wspomagania rozwoju w Publicznym Przedszkolu nr 4.

§ 7a. W przedszkolu organizowane jest wczesne wspomaganie rozwoju.

§ 7b. Wczesne wspomaganie rozwoju organizowane jest w celu pobudzenia
psychoruchowego i spotecznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do
podjecia nauki w szkole.

§ 7c. 1. W celu organizacji wczesnego wspomagania rozwoju dyrektor Zespotu powotuje
zespot o ktérym mowa w art. 127 ust. 5 ustawy - Prawo o$§wiatowe.

2. W sktad zespotu wchodza:
1)pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do niepetnosprawnosci dziecka,
2)psycholog,
3)logopeda
4) inni specjalisci w zalezno$ci od potrzeb dziecka.

3. Do zadan zespotu nalezy w szczeg6lnosci:
1) ustalenie kierunkéw i harmonogramu dziatan,
2) nawiazywanie szeroko rozumianej wspotpracy z instytucjami zajmujacymi sie pomoca
dzieciom,
3) opracowywanie i realizacja indywidualnego programu wczesnego wspomagania rozwoju,
4) ocenianie postepéw oraz trudnos$ci w funkcjonowaniu,



5) identyfikowanie i eliminowanie barier i ograniczen w S$rodowisku utrudniajgcych jego
aktywnosc i uczestnictwo wzyciu spotecznym,

6) analizowanie skutecznos$ci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie,

7) wprowadzanie zmian do programu i planowanie dalszych dziatan w zakresie wczesnego
wspomagania.

4. Zesp6t szczegdétowo dokumentuje swoje dziatania prowadzac arkusz obserwacji
dziecka.

5. Zesp6l ma obowiagzek $cisle wspdipracowaé¢ z rodzing dziecka we wszystkich
obszarach dziatan.

§ 7d. 1. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju organizuje sie w wymiarze
od 4 do 8 godzin w miesigcu.

2. Wymiar godzin dla dziecka ustala Dyrektor Zespotu.

3. W uzasadnionych przypadkach, wychodzac naprzeciw potrzebom dziecka i jego
rodziny dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze zwiekszy¢ miesieczny wymiar godzin o
ktérym mowa w ust 1.

§ 7e. Zajecia wczesnego wspomagania moga by¢ prowadzone w grupie. Grupa nie moze
przekroczy¢ 3 oséb.

§ 7f. Zajecia wczesnego wspomagania mogg by¢ prowadzone w domu dziecka.

Rozdzial 4
Organizacja nauczania, wychowania i opieki dzieciom niepelnosprawnym,
niedostosowanym spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

§ 8. W przedszkolu ksztatceniem specjalnym obejmuje sie dzieci posiadajace orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej lub orzeczenie powiatowych zespotéw ds. orzekania
niepelnosprawnosci. Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziale ogélnodostepnym.

§ 9. Organizacje nauczania, wychowania i opieke dzieciom posiadajgcym orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego, zagrozonym niedostosowaniem spotecznym
i niedostosowanym spotecznie zawiera statut Zespotu.

Rozdzial 5
Nauczanie indywidualne

§10. 1. Dzieci, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia realizacje
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego obejmuje sie indywidualnym
nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor Zespolu na wniosek rodzicow i na
podstawie orzeczenia wydanego przez zespo6t orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno
- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie
w sposOb zapewniajgcy wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkéw
realizacji potrzeb edukacyjnych dziecka.
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3. Szczegbdtowe zasady organizacji nauczania indywidualnego w przedszkolu zawiera statut
Zespotu.

Rozdzial 6
Formy opieki i pomocy dzieciom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie.

§ 11. 1. Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi znajdujacymi sie w trudnej sytuacji
materialnej z powodu trudnych warunkéw rodzinnych i losowych.

2. Zasady udzielania pomocy materialnej dla dzieci zawiera statut Zespotu.

DZIAL 111
Rozdzial 1
Organy przedszkola i ich kompetencje

§ 12. 1. Organami przedszkola sa:

1) Dyrektor Zespotu Szkolno - Przedszkolnego nr 4 w Nowym Dworze Mazowieckim
2) Rada Pedagogiczna Zespotu,;

3) Rada Rodzicow Zespotu;

4) Rada Wolontariatu.

§ 13. Kazdy z wymienionych organéow w § 12 ust. 1 dziala zgodnie z ustawg -Prawo
o$wiatowe. Organy kolegialne funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez
te organy. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze statutem Zespotu.

§ 14. Kompetencje, wspoétpraca i rozstrzyganie sporéw miedzy organami przedszkola
zawiera statut Zespotu.

DZIAL IV
Rozdzial 1
Organizacja nauczania

§ 15. 1. Podstawowymi formami dziatalnos$ci dydaktyczno - wychowawczej s3:

1) obowiazkowe =zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z podstawg programowa
wychowania przedszkolnego;

2)  zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz inne zajecia;
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:
a) dydaktyczno -wyréwnawcze,
b) zajecia specjalistyczne dla dzieci wymagajacych szczegblnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno -pedagogicznej,

c) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia dzieci;

4) zajecia rewalidacyjne dla dzieci niepetnosprawnych;
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2.Zajecia w przedszkolu prowadzone s3:

1)podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat ztoZzony z dzieci zgrupowanych
wedtug zblizonego wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien, rodzaju i
stopnia niepetnosprawnosci;

2) w uzasadnionych przypadkach poszczegélne oddziaty, nie wiecej jednak niz 2 mogg by¢
zlokalizowane w réznych miejscach;

3) liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczaé 25;

4) w przedszkolu moze by¢ utworzony zespot wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
w celu pobudzenia jego psychoruchowego i spotecznego rozwoju.;

5)skreslony;

6) skreslony;

7) w toku nauczania indywidualnego;

8) w formach realizacji rocznego przygotowania przedszkolnego poza przedszkolem.
§ 16. Obowiagzkowe godziny do realizacji podstawy programowej w ciggu dnia wynosza 5.
§ 17. Organizacja nauki religii i etyki.

1. Dzieciom na Zyczenie rodzicobw przedszkole organizuje nauke religii i etyki zgodnie
z odrebnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak zostac
Zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi sie mniej niz
7 dzieci z danego oddziatu, zajecia te mogg by¢ organizowane w formie zajec
miedzyoddziatowych , za$ w przypadku, gdy w calym przedszkolu liczba chetnych na te zajecia
bedzie mniejsza niz 7 oso6b, dyrektor Zespotu przekazuje deklaracje rodzicéw do organu
prowadzacego. Organ prowadzacy organizuje nauke religii lub etyki w formie zajec
miedzyprzedszkolnych.

4. Udziat dziecka w zajeciach religii i etyki jest dobrowolny. Dziecko moze uczestniczy¢
w dwdch rodzajach zajec.

§ 18. Dyrektor Zespotu, na wniosek rodzicéw dziecka, w drodze decyzji administracyjnej

moze zezwoli¢, po spetlnieniu wymaganych warunkéw na speinianie obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego poza przedszkolem.
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Rozdzial 2
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki.

§ 19. 1. Przedszkole prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalno$ci wychowawczej
i opiekuniczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Dziecku, ktore realizuje roczne przygotowanie przedszkolne wychowawca dwa razy do
roku przeprowadza diagnoze gotowosci szkolnej. Ostateczna diagnoza gotowoSci szkolnej na
okreslonym rozporzadzeniem druku wydawana jest rodzicom do 30 kwietnia.

3. Zasady prowadzenia dokumentacji przedszkolnej zawiera statut Zespotu.

Rozdzial 3
Organizacja wychowania i opieki w Publicznym Przedszkolu nr 4.

§ 20. Szkolny system wychowania.

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego rada pedagogiczna opracowuje i zatwierdza
szczegotowy Plan Pracy Wychowawczej na dany rok szkolny.

2. Dziatania wychowawcze przedszkola zawiera statut Zespotu.

Rozdzial 4
Organizacja Publicznego Przedszkola nr 4

§ 21. Baza przedszkola.

1. Do realizacji zadan statutowych, przedszkole posiada baze przedszkolna. Doktadny
opis bazy przedszkola wchodzacej w sktad Zespotu zawiera statut Zespotu.

§ 22. Organizacja nauczania i opieki w przedszkolu.

1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok.
2. Przerwa wakacyjna ustalana jest przez organ prowadzacy.

3. Przedszkole pracuje w godzinach od 63° do 17w dni robocze od poniedziatku do
piatku.

4. Czas pobytu dzieci w przedszkolu uwarunkowany jest godzinami pracy rodzicéw, oraz
deklaracja sktadana na umowie. Natomiast czas pobytu dzieci niepelnosprawnych
w przedszkolu ustalany jest indywidualnie, w zaleznosci od ich mozliwosci.

5. W przedszkolu tworzone sg oddziaty na 10,51 5 godzin dziennie.

6. Swiadczenia udzielone przez przedszkole sa nieodptatne w zakresie realizacji podstawy
programowej wychowania przedszkolnego, okres§lonej przez Ministra Edukacji Narodowej. Czas
przeznaczony na realizacje podstawy programowej ustala sie od 700 do 1200

7. Wysokos$¢ optaty za $wiadczenia z zakresu wychowania i nauczania wykraczajace poza

podstawe programowa wychowania przedszkolnego ustala sie zgodnie z biezacg uchwatg Rady
Gminy Nowy Dwér Mazowiecki.
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8. Optata za przedszkole podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka
w przedszkolu.

9. Przedszkole zapewnia odptatne wyzywienie dla dzieci i pracownikéw przedszkola.
Zasada odptatnosci za korzystanie z wyzywienia przez pracownikéw ustala organ prowadzacy.
Wysoko$¢ stawki zywieniowej ustala dyrektor Zespotu z uwzglednieniem aktualnych kosztow
surowca.

10. W przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu, rodzicom przystuguje zwrot wptaty
za zywienie. SposOb zwrotu nadptaconej wptaty za Zywienie ustala organ prowadzacy.

11.0ptaty za pobyt dziecka w przedszkolu pobierane sg z gory, do dnia ustalonego przez
dyrektora Zespotu.

12. Dzieci moga uczestniczy¢ w zajeciach dodatkowych ustalanych corocznie przez
dyrektora Zespotu po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng i przy wspédlpracy z rada
rodzicow.

13. Czas zaje¢ prowadzonych dodatkowo, a w szczeg6lno$ci zajec¢ religii, nauki jezyka
angielskiego, zaje¢ z pomocy psychologiczno pedagogicznej i rewalidacyjnych powinien by¢
dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosic:

a) zdzietmiw wieku 3 - 4 lat - okoto 20 - 25 minut,
b) z dzieémi w wieku 5 — 6 lat — okoto 25 - 30 minut.

14. Rodzice poinformowani sg o godzinach otwierania i zamykania placéwki. Kazdy rodzic
ma prawo do indywidualnego okreslenia liczby godzin, podczas ktérych powierza dziecko
opiece przedszkola.

15. W czasie pobytu dziecka w przedszkolu i w trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola
bezposredni nadzér sprawuje nauczyciel, w zeszycie wyjs¢ musi by¢ odnotowywane kazde
wyjScie poza teren przedszkola.

16. Podczas zorganizowanych form zaje¢ w terenie - wycieczki autokarowe, pobyt w kinie,
teatrze, dyrektor Zespotu, lub upowazniony przez niego wicedyrektor zobowigzuje dwie
nauczycielki oddziatu do uczestnictwa, a takze poszerza opieke o wyznaczonych pracownikéw
obstugi lub rodzicéw tak, aby jedna osoba odpowiadata za bezpieczenstwo 15 dzieci.

17. Wyjazd zorganizowane]j grupy na wycieczke musi by¢ zgtoszony przez kierownika na
druku ,Karta wycieczki”.

18. Rodzic musi wyrazi¢ pisemng zgode na uczestnictwo dziecka w wycieczce. Dopuszcza
sie wprowadzenie druku ,zgoda rodzica na uczestnictwo dziecka w wycieczkach, spacerach
i innych wyjs$ciach poza teren przedszkola w roku szkolnym” - podpisanego przez rodzica na
pierwszym (organizacyjnym) spotkaniu.

19. Jezeli dzieci beda przewozone, to tylko pojazdem do tego przeznaczonym.

20. Przed kazdym wyjsciem do ogrodu przedszkolnego, teren oraz sprzet do zabaw musi
by¢ sprawdzony przez pracownika obstugi, odpowiedzialnego za stan ogrodka.

21. Jezeli miejsce w ktérym, maja by¢ prowadzone zajecia lub stan znajdujacych sie w nich

zabawek, sprzetu, urzadzen technicznych lub innych zjawisk moze stwarza¢ zagrozenie dla
bezpieczenstwa dzieci, nauczyciel zobowigzany jest nie dopusci¢ do zaje¢ lub przerwac je,

14



wyprowadzajgc dzieci z miejsca zagrozenia i niezwtocznie powiadomié¢ dyrektora Zespotu lub
wicedyrektora.

22. Ustalony dzienny harmonogram planu zaje¢ jest zgodny z zasadami higieny psychicznej
dziecka, uwzgledniajacymi réwnomierne roztozenie zaje¢ w ciagu dnia oraz ich réznorodnos¢.

23. W czasie pobytu w przedszkolu dzieci maja zapewniony odpoczynek (lezakowanie,
¢wiczenia i zabawy relaksacyjne, uspokajajace) w formie przystosowanej do wieku i potrzeb.

24. Gdy pozwalajg na to warunki atmosferyczne, dzieci powinny codziennie przebywac na
powietrzu.

25. Dla dobra dziecka wskazane jest, aby nauczyciel prowadzit obserwacje warunkow
rozwojowych przedszkolaka oraz S$rodowiska rodzinnego; w przypadku spostrzezenia
konieczno$ci pomocy materialnej lub innej zgtasza problem dyrektorowi i w porozumieniu
z nim podejmuje dzialania w kierunku pomocy lub interwencji w powotanych do tego
instytucjach.

26. W salach zaje¢ powinna by¢ zapewniona temperatura, co najmniej +182C. W przypadku
niemozno$ci zapewnienia w salach zaje¢ w/w temperatury, dyrektor Zespotu zawiesza czasowo
zajecia, po powiadomieniu organu prowadzacego przedszkole.

27. Szczegbtowa organizacja i zasady przebywania dziecka w przedszkolu okresla aktualny
regulamin i ramowy rozktad dnia.

Rozdzial 5
Szczegotowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola przez
rodzicow lub upowaznione przez nich osoby

§ 22a. Caly personel pedagogiczny i niepedagogiczny przedszkola ponosi
wspotodpowiedzialno$¢ za bezpieczenistwo dziecka od momentu jego wejscia do sali do
momentu odebrania go przez rodzicéw.

§ 22b. Przyprowadzanie dziecka do przedszkola:
1)dziecko powinno by¢ przyprowadzane do przedszkola przez rodzicéw lub upowaznione na
piSmie przez nich osoby;
2) osoby przyprowadzajgce dziecko do przedszkola biorg petng odpowiedzialno$¢ za dziecko w
drodze do przedszkola i w szatni;
3)dzieci nalezy przyprowadza¢ do ustalonej w umowie godziny;
4)rodzice zobowigzani sg do wczes$niejszego informowania nauczycieli o pézniejszym przyjsciu
dziecka do przedszkola lub jego nieobecnosci, najp6zniej do godziny 9.00 danego dnia;
5)dzieci, ktore przychodza do przedszkola pézniej niz godzina w ktérej w przedszkolu wydane
jest $niadanie, powinny by¢ po $niadaniu w domu;
6)rodzic zobowiazany jest do przyprowadzania dziecka zdrowego, bez objawéw chorobowych;
7)nauczyciel ma prawo odmdwié przyjecia dziecka, jesli jego stan sugeruje, Ze nie jest ono
zdrowe. Ma prawo dokona¢ pomiaru temperatury dziecka. Jezeli temperatura wskazuje co
najmniej stan podgoraczkowy, nauczyciel odmawia przyjecia dziecka do grupy;
8)rodzic lub osoba upowazniona ma obowigzek przekaza¢ dziecko tylko i wytacznie
nauczycielowi petnigcemu dyzur w grupie;
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9)rodzice lub osoba upowazniona nie mogg pozwoli¢ dziecku na samodzielne przyjécie do
przedszkola z domu lub terenu parkingu;

10) rodzic lub osoba upowazniona nie moze pozostawi¢ dziecka w szatni bez opieki;

11) nauczyciel bierze pelng odpowiedzialno$¢ za dziecko od momentu jego wejscia do Sali do
momentu przekazania go rodzicom lub osobie upowaznionej;

12) nauczyciel przyjmujgcy dziecko pod opieke zobowiagzany jest zwrdci¢ uwage na przedmioty
wnoszone do Sali. Jezeli wg nauczyciela przedmiot moze stanowi¢ niebezpieczenstwo dla
dziecka lub innych dzieci w grupie ma prawo odebra¢ go dziecku i odda¢ rodzicom lub umiescié¢
go w szafce dziecka, oraz poinformowac o tym rodzicow.

§ 22c. Odbieranie dziecka z przedszkola:
1)dzieci powinny by¢ odbierane po godzinie 12.00, co gwarantuje realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego;
2) rodzice zobowiagzani s3 w wyznaczonym przez przedszkole terminie, do ztoZenia na piSmie
os$wiadczenia upowazniajgcego inne osoby do odbioru dziecka z przedszkola oraz uaktualniania
go w razie potrzeby, upowaznienie powinno zawiera imie i nazwisko osoby upowaznionej ,
stopien pokrewienstwa, nr dowodu osobistego lub innego dokumentu identyfikujacego dana
osobe;
3) rodzic moze upowazni¢ do odbioru dziecka osobe niepetnoletnia, jednak nie moze mie¢ ona
mnie niz ukonczone 14 lat, rodzic decydujac sie na upowaznienie osoby nieletniej do odbioru
dziecka jest $wiadomy stopnia rozwoju i cech charakteru oraz uwarunkowan rodzinnych
i Srodowiskowych osoby upowaznianej, oraz czy jest ona w stanie zapewni¢ petne
bezpieczenstwo w drodze do i z przedszkola powierzonemu mu dziecku;
4) jezeli w drodze z lub do przedszkola dziecko ulegnie wypadkowi lub wyrzadzi szkode innej
osobie bedac pod opieka osoby nieletniej upowaznionej do odbioru i przyprowadzania dziecka,
rodzic ponosi petng odpowiedzialno$¢ i nie moze obwinia¢ przedszkola za ww. sytuacje;
5) w teczce wychowawcy kazdej grupy znajduje sie wykaz os6b upowaznionych do odbioru
dzieci;
6) przedszkole nie wydaje dziecka na prosbe rodzica zgtaszana telefoniczng;
7)obowigzkiem nauczyciela jest biezace kontrolowanie, czy dziecko jest odbierane z przedszkola
przez osobe upowazniong;
8)osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna mie¢ przy sobie dokument ze
zdjeciem stwierdzajacy jej tozsamos$¢ i na zadanie nauczyciela okazac go;
9) jezeli okaze sie dane nie sg zgodne z upowaznieniem wydanym przez rodzicéw, nauczyciel ma
obowiazek, przed wydaniem dziecka, skontaktowac sie z rodzicami w celu wyjasnienia sprawy;
10) odbiér dziecka z placu zabaw musi by¢ poprzedzony osobistym kontaktem z nauczycielem
pehigcym dyzur w grupie, osoba odbierajaca dziecka musi niezwtocznie opusci¢ plac zabaw;
11)z uwagi na bezpieczenistwo dzieci ,przedszkole moze odméwi¢ wydania dziecka
w przypadku, gdy stan osoby odbierajacej dziecko wskazuje na spozycie alkoholu, $rodkéw
odurzajgcych lub agresywne zachowanie takim przypadku personel ma obowigzek zatrzymacé
dziecko w przedszkolu do czasu wyjasnienia sprawy i bezzwlocznie skontaktowaé sie z
rodzicami dziecka w celu wyjasnienia powyzszej sprawy, o zaistnialym incydencie powinien
zosta¢ powiadomiony dyrektor i wicedyrektor Zespotu;
12) prosba rodzica dotyczaca nie odbierania dziecka przez jednego z nich musi by¢
poswiadczona wyrokiem sadu;
13) rodzice s3 zobowigzani do przekazania i na biezgco uaktualniania numeroéw telefonéw;
14) w przypadku gdy dziecko nie zostanie odebrane z przedszkola w zadeklarowanym przez
rodzicéw czasie, nauczyciel kontaktuje sie z rodzicem. Jezeli kontakt nie jest mozliwy, nauczyciel
powiadamia dyrektora lub wicedyrektora;
15) w sytuacji gdy dziecko nie zostanie odebrane do konca godzin pracy przedszkola, dyrektor
lub wicedyrektor powiadamia o tym fakcie Policje, ktéra przejmuje opieke nad dzieckiem,
z przebiegu zaistniatej sytuacji nauczyciel sporzadza notatke stuzbowa ktéra zostaje w teczce
wychowawcy;
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16) za wtasciwe przestrzeganie zasad przyprowadzania i odbierania dzieci sg odpowiedzialni
rodzice i nauczyciele.

§ 23. Dzialalnos$¢ innowacyjna i eksperymentalna
1. W przedszkolu moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone
zajecia eksperymentalne. Innowacjg pedagogiczna sg nowatorskie rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne majgce na celu poprawe jakosci pracy przedszkola i efektywnos¢

ksztalcenia.

2. Zasady wprowadzania innowacji zawiera statut Zespotu.

DZIAL V
Rozdzial 1
Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

§ 24. Zadania nauczycieli.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg i opiekunczg oraz
odpowiada za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenistwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Zadania nauczycieli zawiera statut Zespotu.
§ 25. Zadania wychowawcow oddziatu.
1. Zadaniem wychowawcy oddziatu jest sprawowanie opieki wychowawczej nad dzieémi,
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoéj dziecka, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych dzieci.

2. Zadania wychowawcéw oddziatéw zawiera statut Zespotu.

§ 26. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa dzieciom:
1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci, nad ktérymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ opiekunczo- dydaktyczno - wychowawczych organizowanych

przez przedszkole.

2. Zadania nauczycieli w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom zawiera statut
Zespotu.

§ 27. Wicedyrektor i wicedyrektor spoteczny

1. Stanowisko wicedyrektora Zespotu i wicedyrektora spotecznego i inne stanowiska
kierownicze, w przypadkach uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi przedszkola, tworzy

dyrektor Zespotu, za zgoda organu prowadzacego.

2. Zakres obowigzkéw wicedyrektora i wicedyrektora spolecznego zawiera statut
Zespotu.
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DZIAL VI
Rozdzial 1
Obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego

§ 28. 1. Obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego dziecka rozpoczyna sie
z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat, oraz trwa
do ukoniczenia 7 roku zycia. Za spelnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego
uznaje sie rowniez udziat mtodziezy upoSledzonej w stopniu glebokim w zajeciach
rewalidacyjno-wychowawczych organizowanych zgodnie z odrebnymi przepisami.

1a. Dziecko, ktére zostato wczes$niej przyjete do szkoly podstawowej jest zwolnione
z obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego. Zasady wczes$niejszego przyjecia do
szkoty znajduja sie w Statucie szkoty podstawowe;.

1b. Dyrektor Zespotu na wniosek rodzicow moze odroczy¢ rozpoczecie speiniania przez
dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny.

1c. Wniosek sktada sie w roku kalendarzowym w ktérym dziecko koniczy 7 lat, nie
pozniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego w ktérym dziecko ma
rozpoczac spetnianie obowigzku szkolnego.

1d. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego
kontynuuje przygotowanie przedszkolne w przedszkolu lub innej formie wychowania
przedszkolnego.

2. Na wniosek rodzicéw dyrektor Zespotu, moze zezwoli¢ na speinianie obowigzku
rocznego przygotowania przedszkolnego poza przedszkolem oraz okre$li¢ jego warunki.
Niespetnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego podlega egzekucji w trybie
przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

3. Przez niespelnienie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego nalezy
rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%
obowigzkowych zaje¢ na ktérych realizowana jest podstawa programowa.

§ 29. Zgodnie z art. 33 ustawy - Prawo o$wiatowe rodzice dziecka podlegajacego
obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego sa obowigzani do:

1) dopemienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do przedszkola;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia przedszkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie do zaje¢;

4) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty podstawowe;j
w obwodzie w ktérym dziecko mieszka, o realizacji obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego poza obwodem szkoty obwodowe;j.
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Rozdzial 2
Zasady rekrutacji

§ 30. Zasady rekrutacji do Publicznego Przedszkola nr 4 okre$lajg aktualne zasady
rekrutacji ustalone przez Gmine Nowy Dwdr Mazowiecki.

§ 31. 1. Postepowanie rekrutacyjne na aktualnych zasadach ustalonych przez Gmine Nowy
Dwoér Mazowiecki przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora Zespotu.
Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

2. Zasady postepowania rekrutacyjnego oraz tryb dziatania Komisji Rekrutacyjnej, a takze
zakres uprawnien i obowigzkéw cztonkéw komisji w postepowaniu rekrutacyjnym okreslaja
zasady o ktérych mowa w § 31 ust. 1.

3. Zasady postepowania rekrutacyjnego oraz tryb pracy komisji, okreslony w zasadach
o ktérych mowa w § 31 ust.1 niniejszego statutu dotycza takze postepowania uzupetniajacego
tj. postepowania po przeprowadzonym postepowaniu rekrutacyjnym w przypadku, gdy
placéwka dysponuje wolnymi miejscami.

§ 32. Obstuge administracyjno-biurowa rekrutacji prowadzi sekretariat Zespotu.

§ 33. Rekrutacja w Zespole do przedszkola moze by¢ przeprowadzana w formie
papierowej lub elektronicznej lub w obu tych formach jednocze$nie.

Rozdzial 3
Zasady przyjmowania dzieci w trakcie roku szkolnego i wakacji.

§ 34. O przyjeciu dziecka do przedszkola w trakcie roku szkolnego i wakacji decyduje
dyrektor Zespotu w miare posiadanych miejsc.

Rozdzial 4
Prawa i obowiazki cztonkéw spotecznosci Zespotu

§ 35. Cztonek spotecznosci Zespotu.
1. Cztonkiem spotecznosci Zespotu staje sie kazdy, kto zostatl przyjety do Publicznego
Przedszkola nr 4 w Nowym Dworze Mazowieckim w okres$lony przez zasady przyjmowania

sposob.

2. Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w Zespole traci sie cztonkostwo spotecznosci
szkolnej.

3. Prawa i obowigzki cztonkéw spotecznosci Zespotu zawiera statut Zespotu.
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Rozdzial 5
Prawa i obowiazki dzieci uczeszczajacych do Publicznego Przedszkola nr 4
§ 36. Prawa i obowiazki dzieci.
1. Kazde dziecko w Zespole ma prawo do:

1) wiedzy o prawach i uprawnieniach dziecka w Zespole Szkolno - Przedszkolnym nr 4
w Nowym Dworze Mazowieckim;

2) informacji na temat Zycia przedszkolnego, w tym o organizacji zaje¢ dodatkowych,
uroczystosciach przedszkolnych, rozktadu dnia;

3) bezptatnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej stosownej do jego potrzeb i mozliwosci
organizowanych na zasadach okreslonych w statucie Zespotu;

4) wnioskowania i otrzymywania wsparcia w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

5) wypowiadania sie zgodnie z wiasnym $§wiatopogladem, jesli nie narusza tym dobra innych;

6) wypowiadania opinii na temat spraw waznych w zyciu przedszkola i oddziatu;
7) przedstawiania stanowiska we wtasnej sprawie np. w sytuacji konfliktu;

8) posiadania i gloszenia bez przeszkdéd wlasnych pogladéw i opinii na kazdy temat, pod
warunkiem, Ze nie narusza praw i godnosci innych oséb;

9) uzewnetrzniania przekonan religijnych i §wiatopogladowych;
10) réwnego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii i Swiatopogladu;

11) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej, krzywdy, ztego
traktowania lub wyzysku;

12) poszanowania wlasnej godnosci;

13) opieki w czasie zaje¢ organizowanych w Zespole;

14) pomocy w przygotowaniu do konkurséw;

15) wypoczynku podczas przerw Swigtecznych i ferii szkolnych;

16) zwracania sie do dyrekcji, wychowawcy oddziatu i nauczycieli w sprawach osobistych oraz
oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyja$nien;

17) korzystania z bazy Zespolu podczas zaje¢ wedtug zasad okreslonych przez dyrektora
Zespotu;

§ 37 .1 Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw dziecka

1) Dziecko lub jego rodzice majg prawo do sktadania skarg w przypadku naruszenia praw
dziecka, jesli stwierdza, Ze te zostaty naruszone.
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2) Skarge w formie pisemnej sktada sie do dyrektora Zespotu, w terminie do 7 dni roboczych
od zaistnienia zdarzenia naruszajacego prawa dziecka.

3) Ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw
dziecka.

4) Dyrektor przeprowadza postepowanie wyjasniajgce w ciggu 14 dni roboczych, odpowiedz
pisemna przekazuje wnioskodawcy.

5) W przypadku negatywnej odpowiedzi dyrektora, rodzice ucznia majg prawo odwotac sie
do Rzecznika Praw Dziecka .

Rozdzial 6
Obowiazki dziecka uczeszczajacego do Publicznego Przedszkola nr 4.

§ 38. Obowiazki dziecka.
1. Dziecko w Zespole ma obowiazek:

1) zachowywac sie w kazdej sytuacji w sposéb godny mtodego Polaka;

2) dbac o honor i tradycje Zespotu;

3) uczy¢ sie systematycznie, pracowa¢ nad wtasnym rozwojem, uwaznie pracowac na zajeciach
dydaktycznych, stosujac sie do pouczeni i uwag nauczyciela;

4) aktywnie uczestniczy¢ w zyciu przedszkola;

5) regularnie, systematycznie i punktualnie uczeszczac na zajecia i przygotowywac sie do nich;

6) godnie reprezentowac przedszkole;

7) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i swoich kolegéw;

8) brac¢ aktywny udziat w zajeciach;

9) uczestniczy¢ w imprezach i uroczystos$ciach przedszkolnych, w ktérych udziat jest na réwni
traktowany z udziatem w zajeciach;

10) wykonywac¢ zlecone zadania zgodnie z wymogami nauczyciela;

11) szanowac mienie wlasne oraz mienie przedszkola;

12) w przypadku wyrzadzenia szkody przez dziecko, jego rodzice zobowiazani sa do jej

naprawienia lub zrekompensowania;

13) dba¢ o zdrowie swoje i kolegow;

14) przeciwstawiac sie przejawom brutalno$ci;

15) podporzadkowania sie zaleceniom, regulaminom i zarzadzeniom dyrektora Zespotu oraz

rady pedagogicznej;

16) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom Zespotu i wszystkim

ludziom poprzez spoteczne akceptowane formy;

17) przestrzegac zasad kultury i wspoétzycia spotecznego, w tym:

a) okazywac szacunku dorostym i kolegom,
b) szanowac godnoSci osobista, pogladéw i przekonania innych ludzi,

c) przeciwstawiac sie przejawom przemocy fizycznej i stownej;

18) przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru oraz indywidualnie dobranej
fryzury.
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Rozdzial 6a
Formy wspétdziatania Publicznego Przedszkola nr 4 z rodzicami

§ 38a. Celem wspoétpracy przedszkola z rodzicami jest aktywizowanie i pozyskiwanie
rodzicow do partnerskiej wspotpracy na rzecz dziecka. Integrowanie i ukazywanie korzysci ze
wspobtpracy oraz wzbogacanie ofert przedszkola.

§ 38b. 1. Przedszkole prowadzi wspotprace indywidualng oraz z zespotem rodzicéw.
2. Forma indywidualna:

1)rozmowy indywidualne,

2)kacik dla rodzica (prezentacja indywidualnych prac, tresci piosenek i wierszy, regulaminy
obowigzujace w przedszkolu, prawa i obowigzki, optaty, zdjecia z uroczystosci i wycieczek)

3) indywidualne spotkania ze specjalistami - porady, szkolenia, pomoc dorazna,

4) zajecia otwarte dla rodzicéw podczas ktérych rodzice mogg zaobserwowaé zachowanie
i umiejetnosci swojego dziecka na tle grupy.

3.Forma zespotowa:
1)zebrania ogéle z rodzicami (przewaznie organizowane na poczatku roku szkolnego majace na
celu zapoznanie rodzicow ze sprawami organizacyjnymi zwigzanymi z funkcjonowaniem
przedszkola),
2) zebrania grupowe przewidziane dla rodzicéw dzieci uczeszczajacych do tego samego
oddziatu ( organizowane rytmicznie, nie rzadziej niz raz na trzy miesigce, dotyczg spraw
biezacych oddziatu, s3 doskonaty okazjg do pedagogizowania rodzicéw, pogadanek, dyskusji,
prowadzonych przez specjalistow),
3) uroczystosci przedszkolne: Dzien Rodziny, Dzien Babci i Dziadka, Dzien Dziecka, imprezy
bozonarodzeniowe, bale, pasowanie na przedszkolaka, dzien Tolerancji, Praw Dziecka,
Pluszowego Misia itp.
4) spotkania adaptacyjne,
5) dni otwarte,

§ 38c. Zakres wspotpracy z rodzicami:
1) popularyzowanie wiedzy o wychowaniu, dziataniach dydaktycznych, profilaktycznych
i zdrowym stylu zycia,
2)organizowanie uroczystosci dla spotecznosci Zespotu i spotecznosci lokalnej,
3)wzbogacanie oferty zaje¢ dodatkowych,
4) organizowanie wymiany do$wiadczen wychowawczych miedzy rodzicami poprzez
organizowanie dla nich spotkan z policja, przedstawicielami poradni, specjalistami zywienia itp.
5) pedagogizacja rodzicéw,
6) pomoc dzieciom i rodzinie w trudnych sytuacjach zyciowych,
7) udziat i wspdlna organizacji imprez przedszkolnych,
8) propagowanie zdrowego stylu zycia wsrdd dzieci i ich rodzin.

§ 38d. Platforme wspotpracy przedszkola z rodzicami stanowi Rada Rodzicow
a w szczegdlnosci ich przedstawiciele w oddzialowych radach rodzicéw. Nadrzednym celem tej
wspolpracy jest dazenie do podmiotowej wspotpracy w celu zapewnienia dziecku optymalnych

warunkow rozwoju.

§ 38e. Szczegotowe zasady dziatania i wspétpracy Rady Rodzicow okresla statut Zespotu.
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Rozdzial 7
Zasady korzystania z telefoné6w komoérkowych i innych urzadzen

§ 39. Zasady korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych
na terenie Zespotu:

1. Dziecko na odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicéw przynosi do szkoty/przedszkola
telefon komoérkowy lub inne urzadzenia elektroniczne np. odtwarzaczy MP3, MP4, konsole,
tablet.

2. Zespot nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie tego rodzaju sprzetu.

3. W czasie zaje¢ obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komoérkowych i innych
urzadzen elektronicznych np. dyktafonéw, odtwarzaczy MP3, MP4, konsol do gry, tabletow.

4. Poprzez ,uzywanie" nalezy rozumiec :
1) nawigzywanie potaczenia telefonicznego w sposob tradycyjny oraz przez portale
spoteczno$ciowe i inne komunikatory;
2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci tekstowych i obrazkowych;
3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego i fotograficznego;
4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego, zdje¢, grafik lub dokumentacji elektronicznej;
5) transmisja danych;
6) wykonywania obliczen;
7) korzystanie z wyszukiwarek, przegladanie stron www, granie w gry.

W przypadku innych urzadzen elektronicznych pojecie ,uzywanie” dotyczy wszystkich
czynnos$ci mozliwych do wykonania na danym urzadzeniu.

5. Przed rozpoczeciem zaje¢ dziecko ma obowigzek wylaczy¢ i schowa¢ ww. urzadzenia.

6. Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomoca ww. urzadzen lub innych posiadajacych taka
funkcje jest mozliwe jedynie za zgodg osoby nagrywanej i fotografowanej, a jesli ma to miejsce
w czasie zaje¢ dodatkowo konieczna jest zgoda nauczyciela prowadzgcego zajecia.

7. W razie konieczno$ci skontaktowania sie z rodzicami czy oméwienia waznej sprawy
dziecko ma obowigzek zwrdci¢ sie do nauczyciela z prosba o pozwolenie na wtgczenie telefonu
lub moze skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujacego sie w sekretariacie Zespotu.

8. W przypadku tamania przez dziecko regulaminu na zajeciach lub na terenie Zespotu:

1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym;

2) nauczyciel natychmiast dzwoni z gabinetu wicedyrektora do rodzicow w celu przekazania
informacji o zaistniatej sytuacji;

3) urzadzenie dziecka zostaje przekazane do ,depozytu” znajdujacego sie w gabinecie
wicedyrektora Zespotu;

4) informacja o depozycie (od wychowawcy) musi trafi¢ do rodzicéw dziecka;

5) wurzadzenie moze by¢ odebrane z depozytu tylko i wylgcznie przez rodzica dziecka
w godzinach pracy wicedyrektora Zespotu;

6) urzadzenie moze odebra¢ inna osoba po wcze$niejszym uzgodnieniu tego faktu
z wychowawca oddziatu. W takim przypadku, urzadzenie pobierane jest z gabinetu
wicedyrektora przez wychowawce i oddawane upowaznionej osobie.
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9. Nauczyciel odbierajacy dziecku urzadzenie i przekazujacy go do ,depozytu” ma
obowigzek:
1) wylaczy¢ go przy wiascicielu;
2) wypisa¢ pokwitowanie, w ktérym powinny by¢ zawarte nastepujace dane: nazwisko i imie
ucznia, data, godz. zabrania urzadzenia, typ urzadzenia, czytelny podpis nauczyciela;
3) witozy¢ jeden egzemplarz pokwitowania do szafki dziecka.

10. Odméwienie przez dziecko oddania wurzadzenia elektronicznego skutkuje
odpowiednim wpisem w dzienniku zajec.

11. Zakaz korzystania z telefon6w komoérkowych obowiazuje takze nauczycieli i innych
pracownikéw Zespotu podczas zaje¢ edukacyjnych, narad i posiedzen rady pedagogicznej,
wyjatek stanowi zagrozenie zdrowia i Zycia.

12. W przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonéw komoérkowych przez
nauczycieli i pracownikdéw Zespotu dyrektor udziela upomnienia.

13. W przypadku podejrzenia zaginiecia sprzetéw o ktéorych mowa w § 39, ust. 1 na
terenie Zespotu:

1) pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni nie prowadzg dochodzenia w tej sprawie
z ramienia Zespotu;

2) rodzic nie moze przeglada¢ monitoringu szkolnego ani prowadzi¢ wtasnego $ledztwa na
terenie Zespotu;

2) rodzic jest zobowigzany zglosi¢ sprawe na policje z ktéra Zespét ma obowigzek
wspotpracowac.

§ 40. W Zespole jest catkowity zakaz uZywania e-papierosow.

Rozdzial 8
Nagrody i kary

§ 41. 1. Nagrody:

1) dziecko moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
a) rzetelna nauke i prace na rzecz przedszkola,
b) wzorowa postawe,
c) wybitne osiagniecia,
d) dzielnos¢iodwage,
e) dzialania na rzecz innych ludzi.

2) Nagrody przyznaje dyrektor Zespolu na wniosek wychowawcy, nauczyciela, oraz rady
rodzicow, po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j.

3) Szczegbtowe zasady przyznawania nagrod zawiera statut Zespotu.

2. Kary:

1) zakazuje sie stosowania kar cielesnych wobec dzieci;
2) rodzaj kar i zasady ich udzielania zawiera statut Zespotu.
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Rozdzial 9
Zasady wspoétpracy Publicznego Przedszkola nr 4
z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi
oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy

§ 31c. W zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej przedszkole
poprzez wychowawcéw oraz pedagogdédw organizuje wspoélprace z poradnig psychologiczno
- pedagogiczng w tym specjalistyczng i innymi osrodkami poradnictwa i specjalistycznej pomocy
dla rodzicéw i dzieci.

§ 31d. Szczegoétowe zasady wspoéipracy z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi

oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy okresla statut
Zespotu.

DZIAL VII
Warunki bezpiecznego pobytu dzieci w przedszkolu.

§ 42. Warunki bezpiecznego pobytu dziecka w przedszkolu okresla statut Zespotu.

§ 43. Procedury postepowania w przypadku zagrozenia zawiera statut Zespotu.

DZIAL VIII
Postanowienia koncowe

§ 44. Postanowienia konicowe dotyczace Publicznego Przedszkola nr 4 zawiera statut
Zespotu.

§ 45. Dyrektor Zespotu ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie
ujetych w statucie.
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